
Отчёт о достижении целевых значений индикаторов  
реализации пилотного проекта по развитию общего образования в г. Москве 

 

Школа № _419______       Округ Восточный 

Дата ввода данных: «16» декабря 2011 года 

Учитываемый период: 2011 год, IV квартал, октябрь, ноябрь, декабрь месяцы 
 

№№ 

пп 
Наименование индикатора 

По итогам квартала по образовательному учреждению 

ожидаемое факт 

0 Средняя заработная плата учителей ––––––– 58 904, 63 руб. 

1.  Прирост  средней заработной 
платы учителей в отчетном квартале по 

отношению к средней заработной 
плате учителей в первом  квартале 
2011 года  

Не менее 5 % 15,5 % 

2.  Доля стимулирующей части 

фонда оплаты труда, распределяемой 
по согласованию с органом, 

обеспечивающим государственно-
общественный характер управления 
образовательным учреждением, по 

показателям результативности работы, 
от общего фонда оплаты труда,  

Не менее 3 % 18,3 % 

3.  Доля фонда оплаты труда 

педагогических работников, 
непосредственно осуществляющих 

учебный процесс,  от общего фонда 
оплаты труда работников 

Не менее 65 
% 

71,4 % 

4.  Доля выпускников  
9-х классов, проходящих внешнюю 

независимую итоговую аттестацию, 
осуществляемую государственной 

межшкольной экзаменационной 
комиссией, по четырём учебным 
предметам, от общего числа 

выпускников 9-х классов 

––––––– ––––––– 

5.  Доля выпускников 9, 11 
классов, успешно прошедших 

государственную (итоговую) 
аттестацию, от числа допущенных к 
государственной (итоговой) аттестации 

––––––– ––––––– 

6.  Доля учителей, 

осуществляющих дистанционное 
консультирование обучающихся 

посредством ресурсов сети Интернет, 
от общего количества учителей  

Не менее 20 
% 

22,2 % 

7.  Доля учащихся 4-х классов, 

принявших участие в процедуре 
––––––– ––––––– 



независимой оценки качества 
образования, осуществляемой 
городской межшкольной комиссией, от 

общего числа учащихся 4-х классов 

8.  Доля учащихся 7-х классов, 
принявших участие в процедуре 

независимой оценки качества 
образования, осуществляемой 

городской межшкольной комиссией, от 
общего числа учащихся 7-х классов 

––––––– ––––––– 

9.  Подтверждение наличия 
активного информационного ресурса в 

сети Интернет, обеспечивающего 
публичный диалог администрации и 

педагогического коллектива 
учреждения с родителями, детьми и 
местным сообществом 

х http://sch0419.ru/  

10.  Подтверждение наличия органа, 

обеспечивающего государственно-
общественный характер управления 

образовательным учреждением, 
наделенного полномочиями по 
контролю за качеством предоставления 

услуг в учреждении 

х 
Положение об Управляющем Совете 

http://sch0419.ru/school/off/US.pdf  

11.  Подтверждение учёта динамики 
индивидуальных достижений 

учащихся во внутренней системе 
управления качеством образования 
учреждения 

х 

Положение о внутришкольной 
системе оценки качества 

образования 
http://sch0419.ru/index.php/using-

joomla/extensions/components/search-

component  
Олимпиады, конкурсы, фестивали:  

http://sch0419.ru/index.php/using-
joomla/extensions/components/contact-

component/77-general/74-dostizhen  

12.  Отсутствие обоснованных 
жалоб на деятельность администрации 
и педагогического коллектива 

учреждения.  

х Обоснованные жалобы отсутствуют 

 

Значения индикаторов №№ 1, 2, 3,  6, 9, 10, 11, 12  достигнуты 

Значения индикаторов №№ __нет___ не достигнуты 

Значения индикаторов №№  4, 5, 7, 8 не установлены в отчетном квартале 

 

Директор ГОУ СОШ № 419: _____________ Л.П. Аксенова 
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Показатели мониторинга хода пилотного проекта                                              
по развитию общего образования 

  

№ 
п/п 

Показатель 
Единица 

измерения 
Порядок 

введения 
 Объем дополнительных средств, выделенных 

образовательному учреждению в рамках пилотного 
проекта 

1 875, 6 
тыс. руб. 

ежегодно 

 Смета образовательного учреждения в отчетном году 38 618, 1 

тыс. руб. 
ежегодно 

1 Прирост средней заработной платы учителей 
государственного образовательного учреждения, 

участвующего в реализации пилотного проекта по 
развитию общего образования в городе Москве, в 
отчетном квартале по отношению к средней заработной 

плате учителей образовательного учреждения в I квартале 
2011 г. 

15,5 % (рассчитывается) 

1.1. Средняя заработная плата учителей образовательного 

учреждения в I квартале 2011 г. 
49 750, 00 

руб. 

1 раз на начало 

участия в 
мониторинге 

1.2. Средняя заработная плата учителей образовательного 
учреждения в отчетном квартале 

58 904, 63 

руб. 
ежеквартально 

1.3. Дата уведомления работников о введении новой 

системы оплаты труда 17.10. 
2011г. 

1 раз на 

начало 
участия в 

мониторинге 

1.4. Дата подписания с работниками дополнительных 
соглашений к трудовым договорам 14.12. 

2011г. 

1 раз на 
начало 

участия в 
мониторинге 

1.5. Дата введения новой системы оплаты труда 
01.01.  

2012г. 

1 раз на 
начало 

участия в 
мониторинге 

2. Доля стимулирующей части фонда оплаты труда, 

распределяемой по согласованию с органом, 
обеспечивающим государственно-общественный характер 
управления образовательным учреждением, по 

показателям результативности работы, от общего фонда 
оплаты труда. 

18,3 % (рассчитывается) 

2.1. Фонд оплаты труда образовательного учреждения в 

отчетном квартале 

7 275, 5 

тыс. руб. 
ежеквартально 

2.2. Стимулирующий фонд оплаты труда в отчетном 
квартале 

1 631, 8 
тыс. руб. 

ежеквартально 

2.3. Ссылка на страницу в сети Интернет, где размещен 

документ, подтверждающий наличие стимулирующего 
фонда оплаты труда, критерии его распределения 

http://sch0419.ru/school/off/nsot.p
df 

3. Доля фонда оплаты труда педагогических 

работников, непосредственно осуществляющих учебный 
процесс, от общего фонда оплаты труда работников 

71, 4 % (рассчитывается) 

http://sch0419.ru/school/off/nsot.pdf
http://sch0419.ru/school/off/nsot.pdf


3.1. Фонд оплаты труда педагогических работников, 
непосредственно осуществляющих учебный процесс, в 
отчетном квартале 

6 361, 7 
тыс. руб. 

ежеквартально 

3.2. Общий фонд оплаты труда работников в отчетном 
квартале 

8 907, 3 
тыс. руб. 

ежеквартально 

4. Доля выпускников 9-х классов, проходящих 
внешнюю независимую итоговую аттестацию, 

осуществляемую государственной межшкольной 
экзаменационной комиссией, по четырем учебным 

предметам, от общего числа выпускников 9-х классов 

––––––– ––––––– 

4.1. Число выпускников 9-х классов в отчетном году ––––––– ––––––– 

4.2. Число выпускников 9-х классов, проходящих 
внешнюю независимую итоговую аттестацию, 

осуществляемую государственной межшкольной 
экзаменационной комиссией, по четырем учебным 
предметам 

––––––– ––––––– 

5. Доля выпускников 9, 11 классов, успешно 

прошедших государственную (итоговую) аттестацию, от 
числа допущенных к государственной (итоговой) 

––––––– ––––––– 

5.1. Число выпускников 9, 11 классов, допущенных к 

государственной (итоговой) аттестации 
––––––– ––––––– 

5.2. Число выпускников 9, 11 классов, успешно 
прошедших государственную (итоговую) аттестацию 

––––––– ––––––– 

6. Доля учителей, осуществляющих дистанционное 

консультирование обучающихся посредством ресурсов 
сети Интернет, от общего количества учителей 
(оптимальное значение - 100%). 

22,2 % (рассчитывается) 

6.1. Общее число учителей 36 чел. ежеквартально 

6.2. Число учителей, осуществляющих дистанционное 

консультирование обучающихся посредством ресурсов 
сети Интернет 

8 чел. ежеквартально 

6.3. Ссылка на страницу в сети Интернет, где размещен 

ресурс, обеспечивающий дистанционное 
консультирование 

http://sch0419.ru/index.php/using-
joomla/extensions/components/us

ers-component 

7. Доля учащихся 4-х классов, принявших участие в 

процедуре независимой оценки качества образования, 
осуществляемой городской межшкольной комиссией, от 
общего числа учащихся 4-х классов (оптимальное 

значение -100%). 

––––––– ––––––– 

7.1. Общее число учащихся 4-х классов в отчетном 
квартале 

––––––– ––––––– 

7.2. Число учащихся 4-х классов, принявших участие в 

процедуре независимой оценки качества образования, 
осуществляемой городской межшкольной комиссией 

––––––– ––––––– 

8. Доля учащихся 7-х классов, принявших участие в 

процедуре независимой оценки качества образования, 
осуществляемой городской межшкольной комиссией, от 
общего числа учащихся 7-х классов (оптимальное 

значение - 100%). 

––––––– ––––––– 

http://sch0419.ru/index.php/using-joomla/extensions/components/users-component
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8.1. Общее число учащихся 7-х классов в отчетном 
квартале 

––––––– ––––––– 

8.2. Число учащихся 7-х классов, принявших участие в 

процедуре независимой оценки качества образования, 
осуществляемой городской межшкольной комиссией 

––––––– ––––––– 

9. Подтверждение наличия активного информационного 
ресурса в сети Интернет, обеспечивающего публичный 

диалог администрации и педагогического коллектива 
образовательного учреждения с родителями (законными 

представителями), детьми и общественностью. 

http://sch0419.ru/  

10. Подтверждение создания органа, обеспечивающего 
государственно-общественный характер управления 
образовательным учреждением, обладающего 

полномочием по контролю за качеством предоставления 
услуг, и подтверждение осуществления деятельности 

этого органа. 

http://sch0419.ru/school/off/US.p
df 

11. Подтверждение учета динамики индивидуальных 
достижений учащихся во внутренней системе управления 

качеством образования учреждения.  

Положение о внутришкольной 
системе оценки качества 

образования 
http://sch0419.ru/index.php/using-
joomla/extensions/components/se

arch-component  
Олимпиады, конкурсы, 

фестивали:  
http://sch0419.ru/index.php/using-
joomla/extensions/components/co
ntact-component/77-general/74-

dostizhen  

12. Отсутствие обоснованных жалоб на деятельность 
администрации и педагогического коллектива 

образовательного учреждения. 

Отсутствуют 
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